
 

 

 

AVIS D’APPEL A CANDIDATURE 

POSTE :  AUDITEUR INTERNE 

 

Le Conseil exécutif des Transports urbains durables (CETUD) lance un appel à candidatures pour le 

recrutement d’un Auditeur interne (Type de contrat CDI, Lieu de travail DAKAR). 

1. Rattachement hiérarchique : 

L’Auditeur interne est rattaché au Directeur général du CETUD. 

2. Principales tâches et responsabilités : 

• Faire la cartographie des risques en procédant à l'identification, l’évaluation et la hiérarchisation des 

risques et les mesures de mitigation associées ; 

• Mettre en place l’ensemble des outils de pilotage et de suivi des risques, et veiller à leur mise à jour 

périodique ; 

• Élaborer un plan d’audit interne pluriannuel et un plan de travail annuel d’audit et veiller à leur mise 

à jour périodique ; 

• Elaborer un plan de communication et de sensibilisation à l’audit interne et veiller à sa mise en 

œuvre ; 

• Veiller au respect des procédures opérationnelles, comptables, informatiques et administratives et à 

leur mise à jour périodique ; 

• Effectuer des missions d’Audit Interne en conformité avec les normes internationales régissant la 

pratique professionnelle de l’Audit Interne et les procédures admises ;  

• Evaluer la qualité du système de contrôle interne et jauger de l’efficience des opérations par 

approches opérationnelles (audit opérationnel) ;  

• Veiller au respect des procédures opérationnelles, comptables, informatiques et administratives et à 

leur mise à jour périodique ; 

• Coordonner les missions d’audit externe tout en assurant le suivi de la mise en œuvre des 

recommandations ; 

• Elaborer des rapports périodiques d’audit ; 

• Coordonner les inventaires des stocks et des immobilisations ; 

• Effectuer des revues portant sur les états comptables et financiers ; 

• Organiser et superviser les passations de service en relation avec la Direction administrative et 

financière. 

• Effectuer toute autre tâche compatible avec les missions qui lui sont confiées. 

 

3. Profil 

Niveau d’études et diplômes : être titulaire d’un diplôme de niveau Bac + 5 en audit, finance, 

comptabilité ou science de gestion ou tout autre diplôme jugé équivalent. Le Diplôme Supérieur 
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Comptable (DSC), une certification professionnelle (CIA, CISA, etc.) ou une formation complémentaire 

en plus du Diplôme susmentionné serait un atout. 

Expérience professionnelle :  

• Justifier d’au moins sept (07) années d’expérience professionnelle pertinente dans les domaines 

de l’audit, de la finance, de la comptabilité ou du contrôle interne ; 

• Disposer d’une expérience spécifique d’au moins trois (03) années en audit interne. Une 

expérience en qualité d’auditeur interne au sein d’organismes publics, parapublics ou de projets 

financés par les partenaires au développement serait un atout majeur. 

Exigences générales du poste : 

• Maitriser parfaitement les normes et méthodes d’audit ; 

• Maîtriser les méthodologies de gestion des risques et l’implantation du contrôle interne. 

• Avoir une bonne expérience de la gestion administrative et financière des structures publiques 

et des projets financés par les partenaires techniques et financiers ; 

• Avoir une bonne connaissance des procédures de la comptabilité publique et celles des projets 

financés par les partenaires techniques et financiers ;  

• Avoir une bonne connaissance du SYSCOADA révisé, du droit administratif et des normes 

internationales d’audit interne ; 

• Maîtriser les outils informatiques de base (Word, Excel, Power Point) ; 

• Bonne capacité rédactionnelle et en communication orale ; 

• Avoir le sens de l’éthique et être de bonne moralité ; 

• avoir le sens de l’initiative, de l’organisation, de la méthode et de la responsabilité. 

 

4. Dossier de candidature 

• une lettre de motivation ;  

• un curriculum vitae avec trois références au minimum ; 

• une copie certifiée des diplômes et attestations. 

Les intéressé(e)s sont prié(e)s de transmettre leurs dossiers de candidature par mail au plus tard le 30 

septembre 2025 à 17 h 00 mn (Dakar) à l’adresse électronique : candidatures@cetud.sn en précisant 

l’objet : « candidature au poste de AI ». 

Seuls les candidats retenus seront contactés. 
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